
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

ПО ИДЕНТИФИКАЦИИ ОПАСНОСТЕЙ И ОПРЕДЕЛЕНИЮ УРОВНЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ РИСКОВ  
МБДОУ «Детский сад №59» 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ 

1.1. Целью настоящего документа является создание и организация процедуры управления 

профессиональными рисками в  МБДОУ «Детский сад №59» 

 

2. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

2.1. Владельцем настоящего документа является МБДОУ «Детский сад №59» 

2.2. Настоящее положение устанавливает требования к построению системы управления 

профессиональными рисками в МБДОУ «Детский сад №59» и процедурам управления 

профессиональными рисками. 

 

3. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

3.1. Федеральный закон Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ "Трудовой кодекс 

Российской Федерации". 

3.2. Приказом Минтруда России от 29 октября 2021 г. № 776н «Об утверждении примерного 

положения о системе управления охраной труда». 

3.3. ГОСТ Р 58771-2019. Менеджмент риска. Технологии оценки риска. 

3.4. Приказ Минтруда России от 29 октября2021 г. № 771н «Об утверждении примерного 

перечня ежегодно реализуемыхработодателем мероприятий по улучшению условий и охраны 

труда, ликвидации илиснижению уровней профессиональных рисков либо недопущению 

повышения их уровней». 

3.5. Приказ Минтруда России № 796 от 28 декабря 2021 г. «Об утверждении Рекомендаций по 

выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких 

рисков» 

3.6.  ГОСТ Р ИСО 45001-2020 Системы менеджмента безопасности труда и охраны 

здоровья. Требования и руководство по применению. 

3.7. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.10.2021 № 767н "Об 

утверждении Единых типовых норм выдачи средств индивидуальной защиты и смывающих 

средств" 

3.8. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 31.01.2022 N 36 "Об утверждении 

Рекомендаций по классификации, обнаружению, распознаванию и описанию опасностей" 

3.9. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 28.12.2021 N 926 "Об утверждении 

Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению 

уровней таких рисков" 

УТВЕРЖДАЮ 
Заведующий 

«_____________________» 
____________  / ________ 

«__» ______ 2023 г. 
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4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

4.1. Система управления профессиональными рисками является частью системы управления 

охраной труда в МБДОУ «Детский сад №59» 

4.2. Настоящее положение разработано с целью управления рисками и улучшения показателей 

деятельности в области безопасности и охраны труда. 

 

5. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

5.1. В настоящем Положении применены термины с соответствующими определениями и 

сокращениями: 

 

Профессиональный риск: вероятность причинения вреда жизни и (или) здоровью работника в 

результате воздействия на него вредного и (или) опасного производственного фактора при 

исполнении им своей трудовой функции с учетом возможной тяжести повреждения здоровья. 

Управление профессиональными рисками: комплекс взаимосвязанных мероприятий и 

процедур, являющихся элементами системы управления охраной труда и включающих в себя 

выявление опасностей, оценку профессиональных рисков и применение мер по снижению 

уровней профессиональных рисков или недопущению повышения их уровней, мониторинг и 

пересмотр выявленных профессиональных рисков. 

Приемлемый риск: Риск не требует принятия дополнительных мер управления (снижения 

уровня профессионального риска не требуется, но рекомендуется поддержание существующих 

мер управления). 

Допустимый риск: Риск, уменьшенный до уровня, который организация может допустить, 

учитывая свои правовые обязательства и собственную политику в области профессионального 

здоровья и безопасности.  

Неприемлемый риск: Риск требует выработки и принятия дополнительных или совершенно 

новых мер управления. 

Идентификация опасности: Процесс распознания существования опасности и определения её 

характеристик.  

Опасность: потенциальный источник нанесения вреда, представляющий угрозу жизни и (или) 

здоровью работника в процессе трудовой деятельности. 

Оценка риска: Процесс оценки риска(-ов), происходящего от опасности, с учетом адекватности 

существующих мер управления, а также принятие решения, допустим ли риск или нет. 

Объект возникновения опасностей: объект или деятельность производственного процесса, 

которая самостоятельно или в комбинации, обуславливает своими характеристиками 

возможность воздействия вредных и опасных производственных факторов на работника. 

Объект исследования: деятельность, место осуществления деятельности, нештатная или 

аварийная ситуация, вызывающие возможность воздействия источников опасности на работника. 

Профессиональное заболевание – острое или хроническое заболевание работающего, 

являющееся результатом воздействия на него вредного(ых) производственного(ых) фактора(ов) 

при выполнении им трудовых обязанностей и повлекшее временную или стойкую утрату им 

профессиональной трудоспособности, официально расследованное, диагностированное, 

входящее в специальный нормативно установленный перечень профессиональных заболеваний, 

подлежащее учету и компенсации (ГОСТ 12.0.002-2014). 
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