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ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

Термин Определение 

Законодательны

й или 

нормативный  

акт, на основе  

которого дано     

определение 

Охрана труда 

Система сохранения жизни и здоровья работников в 

процессе трудовой деятельности, включающая в себя 

правовые, социально-экономические, 

организационно-технические, санитарно-

гигиенические, лечебно-профилактические, 

реабилитационные и иные мероприятия                   

Трудовой  

кодекс РФ 

Требования 

охраны труда 

Государственные нормативные требования охраны 

труда, в том числе стандарты безопасности труда, а 

также требования охраны труда, установленные 

правилами и инструкциями по охране труда 

Трудовой  

кодекс РФ 

Сертификат 

соответствия 

организации работ 

по охране труда 

Документ, удостоверяющий соответствие 

проводимых работодателем работ по охране труда 

государственным нормативным требованиям охраны 

труда 

 

Трудовой  

кодекс РФ 

Рабочее место 

Место, где работник должен находиться или куда ему 

необходимо прибыть в связи с его работой и которое 

прямо или косвенно находится под контролем 

работодателя                         

Трудовой  

кодекс РФ 

Опасный 

производственный 

фактор 

Производственный фактор, воздействие которого на 

работника может привести к его травме          

 

Трудовой  

кодекс РФ 

Средства 

индивидуальной 

защиты 

работников 

Технические средства, используемые для 

предотвращения или уменьшения воздействия на 

работников вредных и(или) опасных 

производственных факторов, а также защиты от 

загрязнения            

Трудовой  

кодекс РФ 

Стандарты 

безопасности 

труда 

Правила, процедуры, критерии и нормативы, 

направленные на сохранение жизни и здоровья 

работников в процессе трудовой деятельности и 

регламентирующие осуществление социально-

экономических, организационных, санитарно-

гигиенических, лечебно-профилактических, 

реабилитационных мер в области охраны труда    

Трудовой  

кодекс РФ 

Компетентное 

лицо 

Лицо, обладающее необходимой подготовкой и 

достаточными знаниями, умениями и опытом для 

выполнения конкретной работы  

ГОСТ  

12.0.230-2007 

Оценка риска 

Процесс анализа рисков, вызванных воздействием 

опасностей на работе, для определения их влияния на 

безопасность и сохранение здоровья работников   

ГОСТ  

12.0.230-2007 



Опасность 

Фактор среды и трудового процесса, который может 

быть причиной травмы, острого заболевания или 

внезапного резкого ухудшения здоровья.          

В зависимости от количественной характеристики и 

продолжительности действия отдельных факторов 

рабочей среды они могут стать опасными   

ГОСТ  

12.0.230-2007 

Риск 

Сочетание вероятности возникновения в процессе 

трудовой деятельности опасного события, тяжести 

травмы или другого ущерба для здоровья человека, 

вызванного  этим событием    

ГОСТ  

12.0.230-2007 

Работодатель 

Организация (юридическое лицо), представляемая ее 

руководителем (администрацией), либо физическое 

лицо, с которым работник состоит в трудовых 

отношениях         

Федеральный 

Закон «О 

профессиональны

х 

союзах, их правах 

и гарантиях 

деятельности» 

1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 Положение     является    руководством    по   созданию   и  совершенствованию  

системы управления охраной труда (далее по тексту - СУОТ) в МБДОУ «Детский сад №59» 

(далее – Учреждение, учреждение), а также интеграции элементов этой системы в качестве 

составной части общей политики и управленческих мероприятий. 

 Положение о СУОТ устанавливает общие требования к организации работы по охране 

труда на основе нормативно-правовых документов, принципов и методов управления, 

направленных на совершенствование деятельности по охране труда. 

 Функционирование СУОТ осуществляется посредством соблюдения государственных 

нормативных требований охраны труда, принятых на себя обязательств и применения 

локальных документов при реализации процессов, предусмотренных разделами СУОТ. 

 Все вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регулируются 

действующим трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными 

правовыми актами, содержащими нормы трудового права. 

 2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

В настоящем Положении использованы ссылки на: 

 - Трудовой кодекс Российской Федерации; 

 - Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.10.2021 г. №776н «Об 

утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда»; 

 - Национальный стандарт ГОСТ Р 12.0.007-2009 «Система стандартов безопасности 

труда. Система управления охраной труда в организации. Общие требования по разработке, 

применению, оценке и совершенствованию»; 

 - Межгосударственный стандарт ГОСТ Р 12.0.230-2007 «Система стандартов 

безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования»; 

 - Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.230.1-2015 «Межгосударственный 

стандарт. Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. 

Руководство по применению ГОСТ 12.0.230-2007»; 

 - Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.230.2-2015 «Система стандартов 

безопасности труда. Системы управления охраной труда. Оценка соответствия. Требования». 
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