
Согласовано                                                      Утверждаю 

Председатель ПК                                              Заведующий МБДОУ 

                                                                            «Детский сад №59»      

_______И.В. Григорюк                                     ____________   С.В.  Желенина                       

«   01   »  09  2023 год                                        «  01  »  09 2023 год 

 

 

 

 

Положение 

«О  порядке проведения внутреннего аудита по охране труда   

в МБДОУ «Детский сад №59» 
 
Содержание 

 

    Термины и определения …………………………………………………………… 2 

1. Назначение и область применения ………………………………………………... 3 

2. Общие положения …………………………………………………………………. 3 

3. Организация аудита по охране труда ……………………………………………... 3 

4. Проведение внутреннего аудита по охране труда ……………………………….. 4 

5. Требования к аудиторам …………………………………………………………… 6 

    Приложение №1 Форма отчета внутреннего аудита по охране труда………… 7 

    Приложение №2  Список  вопросов  для  оценки соответствия  СУОТ  объекта   

    при   проведении внутреннего аудита……………………………………………. 

    Приложение №3 Лист внесенных изменений…………………………………….. 

    Приложение №4 Лист ознакомления……………………………………………… 

 

8-10 

11 

12 

 

 

Термины и их определения: 

     

Аудит – систематический, независимый и документированный процесс получения свидетельств о 

результатах деятельности МБДОУ «Детский сад №59» в сфере охраны труда и объективного их 

оценивания с целью установления степени выполнения согласованных критериев, устанавливаемых 

программой и планом аудита. 

Внутренние аудиты (проверки) - проводятся  самим Учреждением.  

Внешние аудиты - проводятся внешними независимыми организациями.  

Программа аудита - совокупность одного или нескольких аудитов, запланированных на 

конкретный период времени и направленных на достижение конкретной цели. 

Критерии аудита - совокупность политики, процедур или требований, которые применяются в 

виде ссылок. 

Свидетельство аудита - записи, изложение фактов или другая информация, относящаяся к 

критериям аудита (проверки), которые могут быть перепроверены. Свидетельство аудита (проверки) 

может быть качественным или количественным. 

Наблюдения аудита - результат оценки свидетельства аудита (проверки)в зависимости от 

критериев аудита (проверки). Наблюдения аудита могут указывать на соответствие или несоответствие 

критериям аудита или на возможности улучшения. 



Заключения по результатам аудита - выходные данные аудита, предоставленные группой по 

аудиту (проверке) после рассмотрения целей аудита и всех наблюдений аудита. 

Аудитор - лицо, обладающее компетентностью и соответствующими полномочиями для 

проведения аудита. 

Группа по аудиту - один или несколько аудиторов, проводящих аудит. 

Качество - степень соответствия совокупности присущих характеристик требованиям. 

Требование-потребность или ожидание, которое установлено, обычно предполагается или 

является обязательным. 

Запись - документ, содержащий достигнутые результаты или свидетельства осуществленной 

деятельности. 

Соответствие - выполнение требования. 

Несоответствие - невыполнение требования. 

Корректирующее действие - действие, предпринятое для устранения причины обнаруженного 

несоответствия или другой нежелательной ситуации. 

 

1. Назначение и область применения 

 

1.1. Настоящее Положение о порядке проведения внутреннего аудита по охране труда (далее - 

Положение) устанавливает порядок планирования, проведения и оценки результатов внутренних 

аудитов по охране труда в МБДОУ «Детский сад №59»(далее – Учреждение), а также требования к 

персоналу, проводящему проверки. 

 Наст

оящая документированная процедура (ДП) устанавливает порядок планирования, проведения и оценки 

результатов внутренних аудитов системы качества СПК, а также требования к персоналу, про 

1.2. Положение определяет: 

- цели и объекты внутреннего аудита; 

- организацию внутреннего аудита; 

- документы отчетности по внутренним аудитам. 

 

2. Общие положения 

2.1. Аудит определяет соответствие деятельности и результатов в области охраны труда 

запланированным мероприятиям, а также оценивает эффективность внедрения мероприятий и их 

пригодность поставленным целям в соответствии с Международным стандартом OHSAS, а не на поиск 

конкретных нарушений.  

2.2. Аудит направлен на оценку, полноту и актуальность документов.  

2.3. Аудит по охране труда может быть проведен как самим работодателем (с участием 

представителей работодателя), так и внешними специалистами, привлеченными на основании 

гражданско-правового договора. При этом работодатель должен определиться с персональным составом 

потенциальных аудиторов, а также перечнем вопросов, ответы на которые он хочет получить. 

Внутренний аудит самый важный из всех аудитов, он обеспечивает руководство организации 

информацией об эффективности и действенности системы. 

2.4. Аудит проводится не реже одного раза в год. 

 

3. Организация аудита по охране труда 

 

3.1.Подготовка к проведению аудита состоит из следующих шагов:  

- оформление приказа о создании комиссии по проведению аудита;  

- выбор и назначение рабочей группы аудиторов;  

- запрос документов для предварительного ознакомления и анализа;  

- согласование плана-графика и организационных деталей проведения аудита. 

3.2. Приказ о создании комиссии должен содержать следующую информацию:  

- состав комиссии;  

- цели и задачи аудита;  

- перечень документов, которые должны быть проверены;  

- период проведения аудита.  
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