
№
п/п

Наименование мероприя- 
. тия

Основание включения 
в План Срок реализации Ответственный Результат

Показатели, харак­
теризующие резуль­

таты выполнения 
мероприятий

1
Размещение полной и акту­
альной информации на сай­
те ДОУ.

Результат НОК ОД 2016 
г. -  Вбаллов

До .01.03.2017 г, . . Старший воспита­
тель

Повышение ин­
формационной 
открытости (дос­
тупности) дея­
тельности ДОУ

Наличие на сайте 
полной и актуальной 
информации

2 Размещение сведений о пе­
дагогических работниках

Результат НОК ОД 2016 
г. — 1 балл

До 01.03.2017 г.

• ‘ •

Старший воспита­
тель ' . V;; -

Повышение ин­
формационной 
открытости (дос­
тупности) о педа­
гогических работ­
никах

Наличие на сайте 
полной информации о 
педагогических ра­
ботниках

3 Размещение на сайте сведе­
ний о ходе рассмотрения 
обращений граждан

Результат НОК ОД 2016 
г. -0  баллов

До 01.03.2017 г. Старший воспита­
тель^ заведующий

Повышение ин­
формационной 
открытости

Наличие информации 
о ходе рассмотрения 
обращения граждан

4 Разработка программы до­
полнительного образования

Результат НОК ОД 2016 
г. -  3 балла . .

До 01.09.2017 г. Педагоги ДОУ, 
старший воспита­
тель ■

Улучшение ком­
фортности обра­
зовательной среды

Наличие программ 
дополнительного об­
разования

5
Оформить договор с соци­
альным педагогом

Результат НОК ОД 2016 
г. -  0 баллов

До 01.09.2017 г. Старший воспита- 
. Т еЛ Ь '

Заключение дого­
вора на оказание 
помощи социаль­
ного педагога

Наличие договора с 
социальным педаго­
гом



6
Оборудование пандуса

Результат НОК ОД 2016 
г. -0  баллов

До 01.09.2030 г. Заведующий, зав­
хоз

Улучшение усло­
вий организации 
обучения и воспи­
тания детей с ОВЗ

Наличие пандуса

7 . Внедрение кодекса профес­
сиональной этики

Результат НОК ОД 2016 
г. 95%

До 01.09.2017 г. Старший воспита­
тель

Улучшение доб­
рожелательности, 
вежливости

Соблюдение кодекса 
профессиональной 
этики педагогами

8 Проведение мастер класса, 
по оформлению групповых 
помещений

Результат НОК ОД 2016 
г . -85%

До 01.09.2017 г. Старший воспита­
тель

Улучшение со­
стояния группо­
вых помещений

Наличие оформлен­
ных групповых по­
мещений

9 Приобретение игрового 
оборудования

Результат НОК ОД 2016 
г , -9 5 %

До 01,09.2017 г. Педагоги Д О У ,. 
старший воспита­
тель

Улучшение осна­
щения игровой 
зоны

Наличие оснащенной 
игровой зоны

10 Приобретение детской ме­
бели в групповые помеще­
ния

Результат НОК ОД 2016 
г . -9 5 %

До 01.09.2017 г. Завхоз Улучшение со­
стояния детской 
мебели в группах

Наличие удобной дет­
ской мебели

11 Взаимодействие с поликли­
никой

Результат НОК ОД 2016 
г. -  90%

До 01.09.2017 г. Медсестра Улучшение меди­
цинского обслу­
живания

Наличие качественно­
го медицинского об­
служивания

12 Приобретение учебно- 
познавательной и художе­
ственной литературы

Результат НОК ОД 2016 
г. -  90%

До 01.09.2017 г. Завхоз, старший 
воспитатель

Увеличение учеб­
но­
познавательной и 
художественной 
литературы

Наличие разнообраз­
ной учебно­
познавательной и ху­
дожественной литера­
туры

13 Обеспечение материально- 
технической базы спортив­
ного зала

Результат НОК ОД 2016 
г . -8 5 %

До 01.09.2017 г. Заведующий, 
завхоз, . 
инструктор по ф/к

Увеличение осна­
щения спортивно­
го оборудования

Наличие оснащенного 
спортивного зала в 
соответствии с ООП 
ДО

14
Проведение смотра- 
конкурса «Участок ДОУ»

Результат НОК ОД 2016 
I. 95% .

До 01:09.2017 г. Старший воспита­
тель,
Педагоги ДОУ

Улучшение благо­
устройства терри­
тории

Наличие благоустро­
енной территории



15
Проведение семинара: 
«Состояние работы в ДОУ 
по формированию основ 
безопасности жизнедея­
тельности дошкольников»

Результат НОК ОД 2016 
г: -  75%

До 01.05.2017 г. Все сотрудники 
ДОУ

Улучшение уров­
ня безопасности

Наличие высокого 
уровня безопасности

16

Прохождение педагогами 
ДОУ курсов повышения 
квалификации, переподго­
товки

Результат НОК ОД 2016 
Г; -  95%

До 01.09.2017 г.
•• i \  • • * •'

Педагоги ДОУ Повышение уров­
ня педагогических 
работников 
Повышение каче­
ства образова­
тельной услуги

Наличие квалифици­
рованных педагогиче­
ских кадров

17
Проведение консультаций, 
семинаров, мастер-классы

Результат НОК ОД 2016 
г. —'90%

.До 01.09.2017 г. Старший воспита­
тель. •
Педагоги ДОУ

Повышение каче­
ства воспитатель­
ной работы

Удовлетворенность 
родителей качеством 
предоставленной об­
разовательной услуги

18 Разработать программу по 
дополнительному образо­
ванию

Результат НОК ОД 2016 
г. -  90%

До 01.09.2017 г. Заведующий, 
Старший воспита­
тель

Увеличение до­
полнительных ус­
луг,.-.

Наличие дополни­
тельных услуг

19 Проведение открытых ме­
роприятий, прозрачность 
воспитательно­
образовательного процесса 
для родителей

Результат НОК ОД 2016 
г . -8 5 %

До 01.09.2017 г. Педагоги ДОУ Повышение каче­
ства образова­
тельных услуг. 
Открытость обра­
зовательных услуг

Удовлетворенность 
родителей качеством 
предоставленных об­
разовательных услуг.


